STATUT DZIENNEGO PUNKTU OPIEKI NAD DZIECMI DO LAT 3
»NIANIOLANDIA”

ROZDZIAL |
Postanowienia ogdine
§1
1. Punkt Opieki Dziennej dla Dzieci do lat 3 Nianiolandia, zwany w dalszej czeéci ,Nianiolandig”, jest
placéwka niepubliczna.
Gtéwna siedziba ,Nianiolandii” znajduje sie pod adresem: ul. Krétka 29/31, 42-202 Czestochowa.
Nadzér nad ,Nianiolandig” w zakresie warunkéw i jakosci $wiadczonej opieki sprawuje Prezydent Miasta
Czestochowy.
4. Nadzér sanitarno — epidemiologiczny nad placéwkg sprawuje Powiatowa Stacja Sanitarno -
Epidemiologiczna w Czestochowie.
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§2

-Nianiolandia” dziata na podstawie:

1. Ustawy z dnia 4 kwietnia 2011r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U.2021.952 art. 3 z pdézn.
zm.).

2. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25.03.2011 r. w sprawie wymagan
lokalowych i sanitarnych dotyczacych ztobkéw i klubow dzieciecych (Dz. U. 2011, Nr 69 poz. 367).

3. Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011r. w sprawie wymagan
lokalowych i sanitarnych dotyczgcych ztobkéw i klubéw dzieciecych (Dz.U. 2011 nr 69, poz. 367).

4. Na podstawie niniejszego Statutu oraz Regulaminu Organizacyjnego, ktory jest dostepny na stronie
internetowej Nianiolandii.

ROZDZIAL 1l
Cele i zadania
§3
.Nianiolandia” realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw ustawy, w szczegdlnosci:

1) Troszczy sie o stan zdrowia i prawidtowy rozwoj fizyczny dzieci przez zapewnienie im opieki,
wyrabianie nawykow higieny zycia codziennego oraz prowadzenie zaje¢ ogolnorozwojowych;

2) Wspomaga rozwdj i wczesng edukacje dziecka zgodnie z jego indywidualnoscig;

3) Zapewnia opieke, wychowanie w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa;

4) Troszczy sie o rozwoj umystowy dziecka, wyrabianie orientacji, elementarnych stosunkéw wielkosci,
przestrzeni i czasu, rozwijanie proceséw poznawczych takich jak: myslenie, spostrzezenia, mowy
oraz zapoznanie z otaczajgcym srodowiskiem i przyroda;

5) Ksztattuje postawy spoteczne przez przyzwyczajanie dzieci do zgodnego wspétzycia
i wspotdziatania w zespole réwiesnikdw, budzenie i rozwijanie uczué przywigzania, zyczliwosci
i empatii;

6) Rozwija wyobraznie i wrazliwosé estetyczng dzieci, a takZze uzdolnienia poprzez rézne formy
dziatalnosci plastyczno- technicznej oraz troske o estetyke otoczenia;

7) Tworzy warunki do wczesnej nauki;

8) Wspdtdziata z rodzicami/prawnymi opiekunami petnigc wobec nich funkcje doradczg i wspierajgcg



dziatania wychowawcze:
a) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka i podjeciu wczesnej interwencji
specjalistycznej,
b) udziela rzetelnej informacji o postepach dziecka, jego zachowaniu i rozwoju,
c) uzgadnia wspdlnie z rodzicami kierunki i zakres zadan opiekunczych, wychowawczych
i edukacyjnych realizowanych w placéwce.
9) Zapewnia dzieciom prawidtowe zywienie, przestrzeganie zasad higienicznych.

§4
Whynikajgce z powyzszych celéw zadania ztobek realizuje w ramach nastepujgcych obszaréw:

1) Zapewnienie opieki i wspomaganie rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym
Srodowisku.

2) Rozwijanie i wspieranie potencjatu kazdego dziecka.

3) Uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka, troska o zapewnienie rownych szans, umacnianie
wiary we wiasne sity i mozliwo$ci osiggania sukcesu.

4) Stwarzanie warunkow do rozwijania samodzielno$ci, dgzenia do osiggania celéw, podejmowania
odpowiedzialno$ci za siebie i za najblizsze otoczenie.

5) Rozwijanie wrazliwosci moralne;.

6) Ksztaltowanie umiejetnosci obserwacji, utatwianie rozumienia zjawisk zachodzgcych w otoczeniu
przyrodniczym, spotecznym, kulturowym i technicznym. Nauka rozumienia zjawisk przyczynowo —
skutkowych.

7) Rozbudzanie ciekawosci poznawczej, zachecanie do aktywnosci badawczej i wyrazania wiasnych
mysli i przezyc.

8) Rozwijanie wrazliwosci estetycznej, tworzenie warunkdédw do rozwoju wyobrazni, fantazji oraz
ekspresji plastycznej, muzycznej, ruchowej, teatralne;j.

9) Zapewnienie warunkéw do harmonijnego rozwoju emocjonalnego, fizycznego, bezpiecznego
postepowania i zachowan prozdrowotnych.

§5
,Nianiolandia” realizujgc zaspakajanie potrzeb dziecka kieruje sie w szczegdlnosci:
1) Dobrem dziecka.
2) Potrzeba wyréwnywania deficytow rozwojowych.
3) Koniecznos$cig wspierania rozwoju dziecka poprzez umozliwienie ksztatcenia, rozwdj zainteresowan
i indywidualizowanie oddziatywan wychowawczych.

ROZDZIAL 1lI
Organ prowadzacy
§6

Organem prowadzacym jest Stowarzyszenie na rzecz osob niedostosowanych spotecznie z powaznymi
zaburzeniami w funkcjonowaniu spotecznym ,Empatia” — w imieniu ktérej dziata Zarzad Stowarzyszenia,
reprezentowany przez Beate Grzesiak oraz Agnieszke Muche.

§7
Do zadan Zarzadu Stowarzyszenia nalezy:

1) Kierowanie biezgca dziatalnoscig placowki.

2) Nadzor i koordynacja zgodnosci realizowanych przez ,Nianiolandie” celéw z zatozeniami Statutu
placéwki.

3) Podejmowanie zobowigzan majgtkowych w imieniu ,Nianiolandii”.

4) Zatrudnianie i zwalnianie opiekunow.

5) Stata wspotpraca z pracownikami.

6) Obstuga administracyjna i finansowo-ksiegowa ,Nianiolandii”.

7) Ustalanie wysokosci optat na dany rok, w tym wysokosci czesnego oraz wysokosci stawki
zywieniowe;.

8) Zapewnienie dzieciom i zatrudnionym opiekunkom dziennym bezpiecznych i higienicznych
warunkéw pobytu w ,Nianiolandii”.

9) Sprawowanie nadzoru w stosunku do zatrudnionych opiekunéw dziennych.

10) Wspoipraca z rodzicami oraz instytucjami nadzorujgcymi i kontrolujgcymi prace placowki.

11) Tworzenia badz likwidacji nowych oddziatéw ,Nianiolandii”.

12) Wprowadzanie zmian w Statucie ,Nianiolandii” oraz na jej stronie internetowej.

13) Zarzadzanie ,Nianiolandig” oraz podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach dotyczgcych jej
pracy i funkcjonowania.

14) Kontrola bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu dzieci w ,Nianiolandii”.
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15) Sprawowanie kontroli kwalifikacji zatrudnionego personelu.

16) Kontrola dziatalnosci ,Nianiolandii: i prawidtowej organizacji opiekunczo — wychowawcze;j.

17) Tworzenie Regulaminu ,Nianiolandii” i wprowadzanie w nim zmian.

18) Reprezentowanie ,Nianiolandii” na zewnatrz.

19) Ustalenie ramowego rozktadu dnia z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz
oczekiwan rodzicéw/prawnych opiekunéw dzieci.

20) Gromadzenie informaciji o pracy opiekunéw dziennych w celu dokonywania oceny ich pracy, a takze
nadzér nad sposobem dokumentowania przez tych opiekunéw przebiegu pracy opiekuhczo —
wychowawczej oraz dokumentowania zajec.

ROZDZIAL IV
Organizacja ,,Nianiolandii”

§8

1. ,Nianiolandia” jest dziennym punktem opieki nad dzieCmi i zapewnia opieke i wychowanie dzieciom
w wieku od 20 tygodnia zycia do 3 lat.

2. Nianiolandia” jest placéwkg dwuoddziatowg, w ramach ktérej dziatajg dwa punkty opieki dziennej dla
dzieci:

1) ,Nianiolandia 1” — punkt przy ul. Krétkiej 29/31 w Czestochowie, ktéry dysponuje 40 miejscami;
2) ,Nianiolandia 2” — punkt przy ul. Krétkiej 27a w Czestochowie, ktéry dysponuje 15 miejscami.

3. Opieke nad dzieémi w ,Nianiolandii” sprawujg opiekunowie. Jeden opiekun zajmuje sie maksymalnie
osmiorgiem dzieci, a gdy w grupie znajduje sie dziecko ponizej 12-ego miesigca zycia, niepetnosprawne
lub dziecko wymagajgce szczegdlnej opieki maksymalnie nad pieciorgiem dzieci.

4. Warunkiem zatrudnienia na stanowisku opiekuna jest posiadanie udokumentowanych kwalifikacji
zawodowych, zgodnie z wymogami przepisow ustawy.

5. Obowigzki opiekuna:

1) opiekun zajmuje sie dzieémi, pielegnuje je i wychowuije;
2) dba o prawidtowy rozwoj i bezpieczenstwo dzieci;
3) ksztaltuje aktywnos¢ i samodzielnos¢ w codziennych czynnosciach i zabawie;
4) ksztalttuje pozytywne cechy charakteru;
5) wypracowuje spoteczno- pozyteczne nawyki;
6) zaspakaja podstawowe potrzeby biologiczne;
7) karmi i ubiera dzieci;
8) organizuje i przeprowadza zajecia edukacyjne i na spacerze.
6. Opiekun dokumentuje prace z dzie¢mi za pomoca:
1) réznego typu narzedzi diagnostycznych;
2) zapis6w w kartach obserwacii;
3) gromadzonych materiatdw pomocniczych (zdjecia, prace dzieci);
4) pomocy dydaktycznych potrzebnych do realizacji poszczegdlnych etapéw programu.

7. Przy zapewnieniu opieki nad dzie¢mi przebywajgcymi w ,Nianiolandii” mozna korzystaé z pomocy
wolontariuszy, zgodnie z ustawg z dnia 4 kwietnia 2011r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3
(Dz.U.2021.952 art. 3 z p6zn. zm.).

§9

Podstawowymi zadaniami opiekunow jest:

1) dbatos¢ o sprawne dziatanie placowki, utrzymanie tadu i czystosci w pomieszczeniach i otoczeniu;

) dbatos¢ o zdrowie, bezpieczenstwo i dobre samopoczucie wszystkich wychowankoéw ,Nianiolandii;

) wspoipraca ze sobg w zakresie opieki i wychowania dzieci;

) rzetelne wykonywanie wszystkich zadan zawartych w szczegétowym zakresie obowigzkow
okreslonym przez Zarzad Stowarzyszenia, ktérego odpis przechowywany jest w aktach osobowych
pracownika, oraz innych zadan jezeli zostaly one zlecone przez Zarzad Stowarzyszenia
i sg zwigzane z prawidtowg organizacjg pracy placowki.

A WN

§ 10
1. ,Nianiolandia” jest czynna 12 miesiecy w roku z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy oraz dni
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13.

wyszczegolnionych przez Zarzad Stowarzyszenia.

Oddziaty ,Nianiolandii” sprawujg opieke dzienng od poniedziatku do pigtku w godz. od 7.30 do 17.30.
Czas pracy placéwki jest rokrocznie ustalany przez Zarzad Stowarzyszenia i moze ulec zmianie.
Godzina zaje¢ w ,Nianiolandii” trwa 60 minut.

Czas trwania poszczegoélnych zaje¢ z dzieémi, powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych
wychowankéw i wynosi okoto 10 — 15 minut.

Cennik ,Nianiolandii” jest dostepny na stronie www.nianiolandia.pl

Podstawowg jednostkg organizacyjng jest grupa obejmujgca dzieci w wieku zblizonym i uwzgledniajgca
ich potrzeby, zainteresowania oraz mozliwosci psychofizyczne.

Dzienng organizacje pracy ,Nianiolandii” okresla ramowy plan dnia ustalony przez Zarzad
Stowarzyszenia po konsultacji z opiekunami.

Opiekun prowadzi dang grupe w systemie zmianowym. Ze wzgledéw organizacyjnych i metodycznych
dopuszcza sie mozliwos$¢ zmiany opiekuna w grupie.

Opiekun w kazdym dniu udziela kazdemu rodzicowi wyczerpujgcej informacji na temat dziecka .

. W przypadku przyjecia do ,Nianiolandii” dziecka z alergig, rodzice zapisujg informacje o alergii w karcie

zgtoszenia dziecka, dodatkowo rodzice przedstawiajg zaswiadczenie lekarskie z wyszczegdlnieniem
produktéw alergizujgcych, ktoére nalezy wykluczy¢ z diety dziecka. Zgodnie z istniejgcg w danym czasie
alergia pokarmowg dzieci, firma cateringowa po codziennym zgloszeniu przez placowke
zapotrzebowania na positek uwzgledniajgcy alergie, dostarcza¢ bedzie ten positek przygotowany bez
skfadnikéw alergizujgcych (sktadniki alergizujgce zastepowane sg innymi sktadnikami).

. Nieobecnos¢ dziecka w ,Nianiolandii” rodzice zgtaszajg opiekunkom.
12.

Zgtoszenie nieobecnosci w formie telefonicznej mozliwe jest w dniu poprzedzajgcym nieobecno$é w dni
robocze do godziny 17.00 (lub sms-em do godziny 22:00) lub w dniu nieobecnosci w godzinach 7.30 —
8.30. Wtedy rodzic nie ponosi kosztéw positku w tym dniu nieobecnosci. Natomiast jezeli rodzic nie
zgtosit nieobecnosci dziecka w danym dniu zgodnie z powyzszymi informacjami lub zgtosi po godzinie
8.30, ponosi koszt positku w tym dniu. Od od godziny 22.00 do 7.00 oraz w dni wolne od pracy,
wiadomosci sms-y nie bedg odbierane.

W przypadku nieobecnosci dziecka w ,Nianiolandii’, Zarzgd Stowarzyszenia moze przyjgé na miejsce
tego dziecka na czas jego nieobecnosci inne dziecko, na podstawie umowy z jego rodzicami.

§11
.Nianiolandia” zapewnia dzieciom zapisanym do poszczegdlnych punktéw mozliwos¢ uczestnictwa
w zajeciach dodatkowych, w trakcie pobytu dziecka w placéwce, zgodnie z oczekiwaniami i deklaracjami
rodzicoéw oraz mozliwosciami rozwojowymi dzieci.
.Nianiolandia” moze rozszerza¢ oferte ustug opiekunczych, wychowawczych i rekreacyjnych
w zalezno$ci od potrzeb Srodowiska i mozliwosci organizacyjnych i bazowych placowki.
,Nianiolandia” moze wspotpracowaé z innymi ustugowymi placéwkami kulturalno oswiatowymi w celu
realizacji dodatkowych form edukacyjno — kulturalnych.

§12
Zywienie dzieci odbywac sie bedzie za pomocg firmy cateringowe;.
W zywieniu brane jest pod uwage indywidualne podejscie do dzieci z alergig. W takim przypadku firma
cateringowa dostarczaé bedzie positki dla dzieci z dang alergia po kazdorazowym zgtoszeniu
zaméwienia przez ztobek i z uwzglednieniem danej alergii dziecka.
Kazdy rodzic przed podpisaniem umowy, musi w karcie zgtoszenia dziecka wpisa¢ ewentualng alergie
pokarmowg swojego dziecka. Dodatkowo rodzice przedstawiajg zaswiadczenie lekarskie
z wyszczegolnieniem produktéw alergizujgcych, ktére nalezy wykluczy¢ z diety dziecka.
.Nianiolandia” za posrednictwem firmy cateringowej oferuje 5 positkdw: $niadanie, Il $niadanie,
dwudaniowy obiad, podwieczorek oraz napoje.
Dzieciom karmionym mieszankami mlecznymi rodzice zobowigzani sg do dostarczenia do ,Nianiolandii”
suchej mieszanki oraz butelki. Placowka gwarantuje przygotowanie mieszanki zgodnie z informacja
podang na opakowaniu mieszanki, a takze zgodnie z zasadami higieny.
Dzieci karmione mlekiem matki (karmione piersig) — ,Nianiolandia” moze przyjmowac Sciggniety pokarm
i podawa¢ dziecku zgodnie z zasadami higieny. W takim przypadku pokarm przyjmowany jest
w zamknietych stoiczkach opisanych imieniem i nazwiskiem dziecka oraz datg kiedy pokarm zostat
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Sciggniety. Pokarm przechowywany jest w lodéwce, a przed podaniem podgrzewany w kgpieli wodnej.
Opiekunowie zobowigzani sg podgrzaé¢ pokarm i podac dziecku zgodnie zasadami higieny.
7. Positki podawane beda dzieciom zgodnie z zasadami higieny.

§13
1. W ,Nianiolandii” nie wolno stosowa¢ wobec dziecka Zzadnych zabiegéw lekarskich bez zgody
ich rodzicow, poza nagtymi przypadkami bezposrednio ratujgcymi zycie dziecka.
2. W ,Nianiolandii” nie wolno podawa¢ zadnych lekarstw .

ROZDZIAL V
Rodzice/Prawni opiekunowie
§14
Rodzice majg prawo do:
1) wyrazania i przekazywania organowi prowadzgcemu ,Nianiolandie” opinii na temat pracy placowki;
2) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju;
3) udziatu i organizowania wspoélnych spotkan z okazji uroczystosci, imprez, zaje¢ wychowawczo -
dydaktycznych, itp.;
4) udziatu w zajeciach otwartych organizowanych przez ,Nianiolandie”.

§ 15

Rodzice majg obowigzek:

1) przestrzega¢ zawartg z ,Nianiolandig” umowe o $wiadczenie ustug, oraz postanowien Statutu
placéwki;

2) regularnie i terminowo uiszcza¢ odptatnosé za pobyt dziecka w ,Nianiolandii”;

3) przyprowadzaé i odbiera¢ dziecko z placowki przez rodzicow lub pisemnie upowazniong przez nich
osobe ( wymagane jest pisemne upowaznienie zawierajgce imie, nazwisko, numer dowodu
tozsamosci osoby upowaznionej oraz podpis rodzica), osoba upowazniona zobowigzana jest okazaé
przy odbiorze dziecka dowdd tozsamosci; Rodzice/ Prawni opiekunowie przejmujg petng
odpowiedzialnos¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego przez upowazniong przez siebie
osobe.

4) odbiera¢ punktualnie dziecko z placéwki;

5) informowacé opiekuna o pdézniejszym przyprowadzaniu dziecka do ,Nianiolandii’;

) $cisle wspotpracowacé z opiekunami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych i ustalania
drogi indywidualnego rozwoju;

7) przyprowadzaé do Nianiolandii wytgcznie dzieci zdrowe bez koniecznosci podawania w placowce
jakichkolwiek lekéw (nie podajemy zadnych lekow);

8) informowac o przyczynach nieobecnosci dziecka w ,Nianiolandii” oraz niezwtocznie zawiadamiaé
o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych a takze zgtaszaé opiekunowi niedyspozycje
dziecka zaréwno fizyczne jak i psychiczne,

9) uczestniczy¢é w zebraniach organizowanych przez ,Nianiolandig”;

10) bezzwtocznie zgtasza¢ opiekunom o zmianach adresu zamieszkania i telefonu kontaktowego;

11) dostarczy¢ do ,Nianiolandii” zaswiadczenie od lekarza o stanie zdrowia dziecka po przebytej
chorobie, potwierdzajgce, ze dziecko moze uczeszczac do placéwki;

12) zaopatrzy¢é dziecko w odpowiednie ubranie i obuwie umozliwiajgce dziecku komfort
i bezpieczenstwo w trakcie zabawy, nauki i pracy, codzienny pobyt na Swiezym powietrzu,
niezaleznie od warunkéw pogodowych, oraz przebranie dziecka w razie ,probleméw fizjologicznych”,

13) kontrolowaé, co dziecko zabiera do placowki celem unikniecia wypadku.

ROZDZIAL VI
Zasady rekrutacji i skreslania dziecka z listy wychowankéw

§16
1. Podstawg zapisania dziecka do ,Nianiolandi jest wypetnienie ,Karty zgtoszenia dziecka” i zlozenie

jej w ustalonym wczes$niej terminie przez ktoérekolwiek z o0soéb reprezentujgcych Stowarzyszenie
Zarzadu, nastepnie wpfata jednorazowej optaty wpisowej oraz stosownego czesnego.

2. Przyjecie dziecka do ,Nianiolandii” nastepuje na podstawie umowy o $wiadczenie ustug, zawartej
pomiedzy stronami tj. Rodzicami/Prawnymi opiekunami a Zarzagdem Stowarzyszenia.

3. Rozwigzanie swiadczenia ustugi nastepuje w przypadkach przewidzianych umowg oraz zgodnie z § 17
niniejszego Statutu.



4. Rozwigzanie umowy przez jedng ze stron, jest jednoznaczna ze skresleniem dziecka z listy
wychowankéw placéwki.

5. Przyjecie dziecka do ,Nianiolandii” moze nastgpi¢ w trakcie catego roku kalendarzowego, w miare
wolnych miejsc.

6. W przypadku gdy liczba zgtoszonych dzieci jest wieksza od liczby miejsc o kolejnosci zapisu dziecka
decyduje kolejno$¢ zapisania w terminie wyznaczonym przez osoby reprezentujgce Stowarzyszenie
Zarzadu.

§17
Dziecko moze by¢ skreslone z listy wychowankéw przez Zarzad Stowarzyszenia placéwki w szczegolnosci
gdy Rodzice/Prawni opiekunowie:

1) nie przestrzegajg postanowien obowigzujgcego w placéwce Statutu ,Nianiolandii” i obowigzujgcych
w placéwce procedur;

2) nie wywigzujg sie z obowigzku terminowego regulowania obowigzujgcych w placowce optat —
na zasadach okreslonych w zawartej umowie cywilno—prawnej o $wiadczenie ustug;

3) zataili informacje o stanie zdrowia psychicznego Ilub fizycznego dziecka majgce wplyw
na prawidtowy proces dydaktyczno -wychowawczy i bezpieczenstwo innych dzieci w placéwce,

4) nie zgtosili opiekunowi powodu nieobecnosci dziecka trwajgcej ponad 21 dni, a takze wéwczas
gdy nastgpit brak wspoipracy pomiedzy Rodzicami/Prawnymi opiekunami a opiekunkami
zatrudnionymi w ,Nianiolandii” w kwestii rozwigzywania problemdéw powstatych w procesie opieki
i wychowania dziecka;

5) przyprowadzajg dziecko do ,Nianiolandii” z widocznymi objawami chorobowymi, tj. gorgczka, katar
bakteryjny, kaszel, luzny stolec czy wymioty, a takze nie stosujg sie do zasad ustalonych w placéwce
dotyczacych takich sytuacii;

6) dziecko swoim zachowaniem zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu innych dzieci.

] ROZDZIAL VII
Zrédta finansowania placowki i zasady odptatnosci

§18
1. Dziatalnos¢ ,Nianiolandii” finansowana jest z optat wnoszonych przez Rodzicéw/Prawnych opiekunéw
dzieci zapisanych do placéwki.
2. Zasady ponoszenia odptatnosci za pobyt dziecka w Nianiolandii reguluje umowa o $wiadczenie ustug
zawarta pomiedzy Rodzicami/Opiekunami prawnymi dziecka a Zarzagdem Stowarzyszenia.

ROZDZIAL VIII
Postanowienia koncowe

§19

1. Statut obejmuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci ,Nianiolandii”.
Dla zapewnienia wszystkim zainteresowanym dostepu do Statutu zostaje on zamieszczony na stronie
internetowej placowki.

3. Statut nadaje organ prowadzacy.

4. Zmian w Statucie dokonuje organ prowadzgcy.

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu
pracy i Kodeksu cywilnego.
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